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Miasta i Gminy Piwniczna-Zdrd]

Zarzgdzenie Burmistrza
Miasta i Gminy Piwniczna-Zdréj Nr OA 37/2018
z dnia 16 marca 2018 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej Nr 1 w Piwnicznej-Zdroju

Na podstawie;

1) art. 30 ust.2, pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, poz.
2232 oraz Dz. U. z 2018 poz. 130),

2) art. 63 ust. 1110 wzw. z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59, poz. 949, poz. 2203),

3) § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587),

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Piwnicznej-Zdroju, 33-
350 Piwniczna-Zdréj, ul. Krynicka 2, dla ktérego organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina Piwniczna-Zdrgj.

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Wskazanie wymagan wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub
publicznej placéwki, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe, okres$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwcee (Dz. U. z 2017 poz. 1597), stanowigce zalgcznik do ogtoszenia o konkursie.

§2
Regulamin konkursu oraz tryb pracy Komisji Konkursowej okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587).

§3
Ogtoszenie o konkursie, ktérego tres¢ stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia, zamieszcza sie na:
1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej: bip.malopolska.pl/umigpiwnicznazdroj,
2) stronie internetowej: www.piwniczna.pl,
3) tablicy ogtoszeri Urzedu Miasta i Gminy Piwniczna-Zdrgj.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét Miasta | Gminy Piwniczna-Zdrdj.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Miasta i Gminy
Zalgeznik Nr 1

do Zarzqdzenia Burmistrza Miasta i Gminy
Piwniczna-Zdroj Nr OA 37/2018
z dnia 16 marca 2018 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta i Gminy Piwniczna-Zdroj
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 1 w Piwnicznej-Zdroju

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 poz. 1597).

2.  Wskazanie wymagan wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub
publiczne]j placowki, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe, okresla w/w Rozporzadzenie, stanowiace zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

3. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017
r. poz. 1587),0ferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) iyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej (w przypadku nauczyciela), albo

b) stazu pracy dydaktycznej (w przypadku nauczyciela akademickiego), albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym (w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem).

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2); swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$c z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonfczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa
ukoriczenia studidow podyplomowych 2z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60 z péin. zm.) - w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ie przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;



10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1311 z péin.
zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa parnstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r., poz. 1721, 1948,2260 i 2261 oraz z 2017 r.
poz. 1530 z péin. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z péin. zm.) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. z 2016 r., poz.
1842 z pdin. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

4. Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét Miasta i Gminy Piwniczna-
Zdréj, ul. Ogrodowa 2, 33-350 Piwniczna-Zdrdj w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 w Piwnicznej-
Zdroju" w terminie 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia na:

1) tablicy ogtoszeri Urzedu Miasta i Gminy Piwniczna-Zdrdj oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy Piwniczna-Zdréj: www.piwniczna.pl

2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej: bip.malopolska.pl/umigpiwnicznazdroj

tj. do dnia 5 kwietnia 2018 r. (decyduje data wptywu do Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét Miasta
i Gminy Piwniczna-Zdrdj, ul. Ogrodowa 2, 33-350 Piwniczna-Zdroj.

Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej na adres: /t2k659airo/Skrtyka. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Piwniczna-Zdrdj.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.
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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 25 sierpnia 2017 r.

Poz. 1597

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ"

z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce

Na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59 i 949)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej szkoty ponadpod-
stawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, oraz publicznej placéwki moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadza-
nia odwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydak-
tycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4)  uzyskal:
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem sta-

nowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z2017 r. poz. 1189), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2016 .
poz. 1842, z pézn. zm.™), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

) Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzadowej — oswiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzgdze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Ministra Edukacji Narodowej
(Dz. U. poz. 1903).

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1933, 2169 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60,
777, 858, 859, 1321, 1428 i 1530.
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8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw pub-
licznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z2011 r. poz. 224 1455, 22015 r. poz. 1132 oraz z2017 r.
poz. 60).

§ 2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, oraz stanowisko dyrektora
publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel miano-
wany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne

i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

§ 3. 1. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek moze zajmowaé nauczyciel mianowany fub
dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sklad
zespohy, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2—11.

2. Stanowisko dyrektora zespohlu, w sklad ktorego wchodzi publiczna szkola podstawowa i publiczne przedszkole
albo przedszkola, z wyjatkiem zespotu, w sklad ktorego wchodzi publiczna szkota podstawowa specjalna lub publiczne
przedszkole specjalne albo przedszkola specjalne, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) speinia wymagania okreslone w § I pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu, w sktad ktorego wehodza wylacznie publiczne przedszkola, z wyjatkiem zespotu,
w sklad ktérego wchodzi publiczne przedszkole specjalne lub przedszkola specjalne, moze zajmowacé rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2—-11.

§ 4. 1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub
przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) ukonczyl kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami konsultacyjnymi za granica, organi-
zowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w wymiarze nie mnigjszym niz 20 godzin;

2) posiada znajomosé jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co najmniej poziomowi biegtosci
jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy;

3) spehia wymagania okreslone w § 1.

2. Stanowisko dyrektora zespolu publicznych szkél przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym
lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad zespotu, w ktorej
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz

2)  spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 112 oraz § 1 pkt 2-11.
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§ 5. 1. Stanowisko kierownika szkolnego punktu konsultacyjnego przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé nauczyciel kontraktowy,
mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne;

2)  ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkofami i szkolnymi punktami konsultacyjnymi za granica, organi-
zowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin;

3) posiada znajomos¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co najmniej poziomowi bieglosci
jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy;

4) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 5-11.

2. Stanowisko kierownika szkolnego punktu konsultacyjnego przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac¢ réwniez nauczyciel kontrak-
towy, mianowany lub dyplomowany, ktoéry:

1)  ukonczyl kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami konsultacyjnymi za granica, organi-
zowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, oraz

2) spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 113 oraz § 1 pkt 21 5-11.

§ 6. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placéwki oraz zespotu publicz-
nych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spehnia
lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskiej,
panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzegdny;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscy-
plinarne;

5) speinia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5, 6, 8,101 11.

§ 7. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub zespolu publicznych szkét przy przedstawicielstwie dyploma-
tycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac osoba
niebedaca nauczycielem, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt2, 5,6, 8, 10111, §4ust. 1 pkt1i2 oraz § 6
pkt 1—4.

§ 8. 1. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placowki oraz zespotu pub-
licznych przedszkoli, publicznych szkot lub publicznych placéwek moze zajmowaé nauczyciel kontraktowy, mianowany
lub dyplomowany, ktory spelnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub czteroletni staz pracy dydak-
tycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

2) uzyskal:
a) co najmniej dobra oceneg pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy wokresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

— przed powierzeniem stanowiska wicedyrektora;
3) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 11 5-11.

2. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, stanowisko wicedyrek-
tora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej, stanowisko wicedyrektora zespotu,
w skiad ktérego wchodzi publiczna szkota podstawowa i publiczne przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespohu,
w sklad ktérego wchodzi publiczna szkota podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole specjalne albo przedszkola
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specjalne, stanowisko wicedyrektora zespotu, w sktad ktérego wchodza wylacznie publiczne przedszkola, z wyjatkiem
zespohlu, wskiad ktérego wchodzi publiczne przedszkole specjalne lub przedszkola specjalne, moze zajmowaé réwniez
nauczyciel kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 112 oraz § 1 pkt 5-11.

§ 9. 1. Stanowisko wicedyrektora publicznej szkoty lub zespolu publicznych szkét przy przedstawicielstwie dyploma-
tycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé nauczyciel
kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub czteroletni staz pracy dydak-
tycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

2)  uzyskal:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

— przed powierzeniem stanowiska wicedyrektora;

3) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami konsultacyjnymi za granica,
organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz
80 godzin;

4) posiada znajomos¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co najmniej poziomowi bieglosci
Jjezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy;
5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 11 5-11.

2. Stanowisko wicedyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych szkét przy przedstawicielstwie dyplomatycz-
nym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac rowniez nau-
czyciel kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)  ukonczyl kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkolami i szkolnymi punktami konsultacyjnymi za granica, organi-
zowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, oraz

2) spelnia wymagania okreslone wust. 1 pkt 1,214 oraz § 1 pkt 1,21 5-11.

§ 10. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placowki oraz zespotu publicz-
nych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowa¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktdra:

1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy oraz
2) speinia wymagania okreslone w § 1 pkt2,5,6,8, 10111 oraz § 6 pkt 1,21 4.
§ 11. Stanowiska kierownicze inne niz wymienione w § 1-10 w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej

placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowaé nauczyciel
kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznia nastgpujace wymagania:

1) posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, danej szkole lub danej placdwce;

2) posiada co najmniej trzyletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub trzyletni staz pracy dydaktycz-
nej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

3) uzyskal:
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich trzech lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich trzech lat pracy w szkole
wyzszej
— przed powierzeniem stanowiska kierowniczego;

4) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 5-11.
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§ 12. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole i publicznej placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkét lub placowek moze zajmowaé réwniez:

1)  nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

— spehniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy
albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§ 13. 1. Do 0séb zajmujacych w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly i publicznej placowki lub zespotu publicznych przedszkoli, szko! lub placéwek oraz stanowisko dyrekto-
ra publicznej szkoly lub zespolu publicznych szké! przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urz¢dzie konsularnym lub
przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej stosuje si¢ wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paZzdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zaj-
mujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. poz. 1436 oraz z 2011 r. poz. 1526) do korca okresu, na jaki odpowiednio powierzono to
stanowisko lub powolano na to stanowisko.

2.Do oséb zajmujacych wdniu wejscia w zycie rozporzadzenia inne stanowiska kierownicze niz wymienione
w ust. | stosuje sie¢ wymagania okreslone w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, do konca okresu, na jaki powierzono to
stanowisko lub powolano na to stanowisko, a w przypadku gdy stanowisko powierzono lub powotano na to stanowisko na
okres dtuzszy niz 5 lat albo na czas nieokreslony — przez okres 5 lat od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia.

3. W konkursach na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly ipublicznej placowki lub
zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkot lub publicznych placéwek oraz na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub zespolu publicznych szkét przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzgdzie konsularnym lub przedstawiciel-
stwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej, ogloszonych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, a takze do osob
wylonionych w wyniku tych konkursow stosuje si¢ wymagania okreslone w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, do korca
okresu, na jaki nastepuje odpowiednio powierzenie stanowiska dyrektora lub powotanie na to stanowisko.

4. W konkursach na stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek oraz na stanowisko dyrektora ze-
spolu publicznych szkél przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie woj-
skowym Rzeczypospolitej Polskiej, w skiad ktérego wchodzi publiczne przedszkole, publiczna szkota podstawowa,
publiczna szkota ponadpodstawowa lub publiczna placowka oraz dotychczasowe publiczne gimnazjum lub dotychczasowa
publiczna szkola ponadgimnazjalna, ogloszonych po wejsciu w Zycie rozporzadzenia, stosuje si¢ wymagania okreslone
w niniejszym rozporzadzeniu.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do 0sdb zajmujacych w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia inne stanowi-
ska kierownicze niz wymienione w ust. 1 przy powierzaniu lub powolaniu na to stanowisko.

§ 14. Rozporzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

Minister Edukacji Narodowej: wz. M. Kope¢






