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NABOR NA STANOWISKO OPIEKUNA
w OPS w PIWNICZNEJ-ZDROJU

Nabodr na stanowisko opiekuna w OPS w Piwnicznej-Zdroju

04/06/2019

Nabor na stanowisko opiekuna

w Osrodku Pomocy Spotecznej w Piwnicznej-Zdroju

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Piwnicznej-Zdroju ogtasza nabor na stanowisko
opiekuna w Osrodku Pomocy Spolecznej w Piwnicznej-Zdroju, 33-350 Piwniczna-Zdréj, ul. B.
Chrobrego 2

Rodzaj umowy: umowa zlecenie

I. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie minimum Srednie oraz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty na jednym z
kierunkow:

- pielegniarka dyplomowana,
- opiekunka domowa,

- opiekunka srodowiskowa,

- opiekun medyczny,

- opiekun osoby starszej,

lub

wyksztatcenie $rednie z ukonczonym kursem potwierdzajacym posiadanie kwalifikacji
niezbednych do wykonywania zawodu opiekunki srodowiskowej.

2. obywatelstwo polskie (lub obywatelstwo Unii Europejskiej badz panstwa, ktérego
obywatelom na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdélnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej a w


http://old.piwniczna.pl/pl/234/0/aktualnosci.html

przypadku braku obywatelstwa polskiego - posiadanie znajomosci jezyka polskiego,
potwierdzonej dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej),

3. niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie, w szczegélnosci za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne skarbowe,

4. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych;

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

6. nieposzlakowana opinia,

II. Wymagania dodatkowe:

1. samodzielnos¢, sumiennos¢ i obowigzkowosc;

2. odpowiedzialnos¢;

3. umiejetnosci interpersonalne (latwos$¢ nawiazywania kontaktu, empatia, cierpliwosc,
umiejetno$¢ pracy w zespole);

4. wysoka kultura osobista,

5. doswiadczenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i niepelnosprawnymi,

6. prawo jazdy oraz wlasny sSrodek transportu.

I1I. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. czynnosci higieniczno-pielegnacyjne,

2. czynnosci gospodarcze,

3. czynnosci opiekuncze,

4. czynnosci aktywizujace spotecznie,

5. przygotowywanie podopiecznemu positkdéw z dostosowaniem diety do stanu jego zdrowia,
6. prowadzenie niezbednej dokumentacji,

7. biezaca wspdipraca z pracownikami socjalnymi i asystentem rodziny, pozostatymi
pracownikami OPS w Piwnicznej-Zdroju,

8. inne zadania zlecone przez Dyrektora.

IV. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1. list motywacyjny;

2. zyciorys - curriculum vitae;

3. kwestionariusz osobowy;

4. kserokopie dyploméw lub swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie;
5. oswiadczenia:

a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

b) o braku prawomocnego orzeczenia w przedmiocie skazania za przestepstwo popeinione
umyslnie oraz o peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw



publicznych;

6. dane kontaktowe.

Dokumenty dodatkowe- kserokopie:

1) referencje;

2) swiadectwa pracy;

3) zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach;

4) inne dokumenty potwierdzajace przydatnos¢ do pracy na danym stanowisku.

V. 1. Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie OPS Piwniczna-Zdrdj, badz
wysta¢ poczta (z dopiskiem na kopercie: , Dotyczy naboru na opiekuna”).

2. Termin przyjmowania ofert uptywa 19 czerwca 2019 r. o godzinie 12:00. Oferty ztozone po
tym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Kandydaci zakwalifikowani na podstawie analizy zlozonych dokumentéw, zostana
telefonicznie zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne.

4. Ztozonych dokumentdédw aplikacyjnych OPS Piwniczna-Zdréj nie zwraca, dane zbierane sa
wylacznie na potrzeby rekrutacji.

5. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 18 4464128



